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қантардағы 

 № 3 хаттама 
 

1. Жалпы ережелер 

Алтын банк картасы бойынша жалақы алатын жеке тұлғалар үшін белгілі бір МСС-кодқа (медицина, 

Денсаулық, такси, кинотеатрлар, кітап дүкендері, сұлулық салондары, шаштараздар, білім беру, 

мектептер, колледждер, университеттер)5% мөлшерінде Cash back есептелсін 

 

2. Кэшбек есептелетін Санаттар тізбесі 5% 

5% мөлшеріндегі Кэшбек тиісті МСС-кодтармен белгіленген мынадай санаттарда тіркелген 

ұйымдардан сатып алу кезінде есептелетін болады: 

МСС коды МСС атауы 

8021 стоматологтар, ортодонттар 

5912 дәрі-дәрмек дүкендері, дәріханалар 

8062 аурухана 

8099 медициналық қызметтер 

7298 Сұлулық және денсаулық сақтау салондары 

8043 Оптика, оптикалық тауарлар 

8011 дәрігерлер (басқа санаттарға жатпайтын) 

8050 Мейірбике дело және жеке күтім 

8071 Медициналық және стоматологиялық зертханалар 

5047 зертхана / медицина / стоматология / офтальмология / жабдық 

7297 массаж салондары 

8351 бала күтімі бойынша қызметтер 

8049 Хироподистер, подиатрлар 

8041 хиропрактика 

8042 оптометрлер, офтальмологтар 

4119 жедел жәрдем 

8031 Остеопатиялық дәрігерлер 

4121 Такси/лимузиндер 

7832 кинотеатрлар 

5942 кітап дүкендері 

5192 кітаптар / мерзімді басылымдар / газеттер 

7230 Сұлулық салондары мен шаштараздар 

8299 мектептер және білім беру қызметтері 

8211 бастауыш және орта мектептер 

8249 кәсіптік-техникалық училищелер 

8241 сырттай мектептер 

8220 колледждер, университеттер 

 

 

 

 

 

3. Кэшбек есептеу шарттары 



• Кэшбек жоғарыда көрсетілген тауарлар мен қызметтер санаттарында тіркелген сатушылардан сатып 

алу жасаған кезде автоматты түрде есептеледі. 

• Клиенттің шотындағы кэшбек сомасы белгіленген лимиттен аспауы тиіс, ол бағдарлама шарттарына 

сәйкес өзгеруі мүмкін. 

• Кэшбек есептеу үшін банктың жалақы клиенті болу керек, жалақы МТ102 форматы бойынша 

үздіксіз есепке алынуы қажет. 

 

 

4. Маңызды ескертулер 
• Барлық кэшбек бағдарламасының шарттарына енгізілген өзгерістер ресми сайтта 

жарияланады және жарияланған сәттен бастап күшіне енеді. 

 

Күшіне енген күні: 07.02.2025 ж. 

 


